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Tisztelt ...........c.c0ciild

Alulirott ....oovviiiiiiiien, - Munkaltatoval ......... év ..... ho ....
napjatél fennallé munkaviszonyomat A munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvén
(a tovabbiakban: Mt.) 78. § (1) bekezdése alapjan azonnali hatalyG felmondassal
megsziintetem az aldbbi indokok alapjan:

Kérem, hogy az Mt. 80. §-anak megfeleléen a munkakorom atadasanak és a Munkaltatoval
valé elszamolasomnak feltételeit részemre biztositani sziveskedjen, valamint legkésdbb a
Imai naptél szdmitott 5. munkanapon a munkabéremet és egyéb jarandésagaimat
megfizetni, tovabba a munkaviszonyra vonatkozé szabalyban és egyéb jogszabalyban
meghatdrozott igazoldsokat a részemre kiadni sziveskedjen.

kérem tovabbd, hogy az Mt. 70. § (3) bekezdése szerinti tavolléti dij, illetve a 77. §
szerinti végkielégités részemre térténé megfizetésérél gondoskodni sziveskedjen. |

Munkavallalé

A fenti munkavallaléi felmonddas 1 példanyat a mai napon atvettem:

Munkaltaté jogkor gyakorldja
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A projekt az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurépai
Szocialis Alap tarsfi irozasaval valésul meg.
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Megjegyzés [KSZ1]: A
munkavallalé a munkaviszonyat
azonnali hatalyd felmondassal
abban az esetben szilintetheti meg,
ha a munkaltaté a
munkaviszonybodl szarmazé
Iényeges kotelezettségét
szandékosan vagy sulyos
gondatlansaggal jelentés
mértékben megszegte, vagy
egyébként olyan magatartast
tanusitott, amely a munkaviszony
fenntartasat lehetetlenné teszi
(kivéve a prdbaidé alatt). Az
azonnali hataly( felmondas jogat a
munkavallalé az ennek alapjaul
szolgald okrdl vald
tudomasszerzéstdl szamitott 15
napon belil, legfeljebb azonban az
ok bekovetkeztétdl szamitott 1
éven belll, illetve blincselekmény
elkdvetése esetén a blintethet6ség
eléviléséig gyakorolhatja.

Megjegyzés [KSZ2]: egyben a
munkaviszony megsziinésének napja

Megjegyzés [KSZ3]: A
munkavallalé azonnali hatalyd
felmondassal indokolasi
kotelezettség nélkil a probaidé
alatt megsziintetheti a
munkaviszonyat. Ebben az
esetben a délt betlis rész térlendd.
Egyéb esetekben az indokolasbdl a
felmondas okanak vilagosan ki kell
dertlnie.

A munkavallal6 azonnali hatalya
felmondésa esetén a munkaltat6 koteles
részére a felmentés id6tartamara jard
tavolléti dijat, valamint a végkielégitést
megfizetni. Ez a fizetési kotelezettség a
munkaltatot csak abban az esetben terheli,
ha a munkavallal6 nyilatkozata nem
jogellenes. Amennyiben a munkavallalo
erre nem jogosult, akkor torlendd.




